[ Rekrutierung & Assessments

[Out-& Newplacement

[Ausbildung & Entwicklung

[ Personal-Systeme & mehr... |

Wir bieten massgeschneiderte Unterstiitzung bei lhren spezifischen Human

Resources-Projekten, der Konzeptentwicklung und/oder bei der Auslagerung von

Teilen des betrieblichen Personalmanagements. IT-gestiitzte Instrumente

ermdglichen lhnen raschen Zugang zu professioneller Personal-Infrastruktur.

Systeme

Fir spezifische Projekte im Personalmanage-
ment fehlen Ihnen die nétigen personalen und/
oder fachlichen Ressourcen. Wir libernehmen
fur Sie die Konzipierung und Projektbegleitung.

Maéglichkeiten:
« Aufbau von integrierten Personal-Systemen
+ Personalpolitik und Personalstrategie
- Personalreglemente
+ Lohnsysteme/Lohnvergleiche KMU
- Ausbildungskonzepte
- Personalentwicklungssysteme
- Personalfiihrungssysteme (MbO)
- Qualifikationssysteme
+ Kompetenzbilanzierungssysteme
+ HR-Instrumente
- IT-gestutztes Personalmanagementsystem
KompetenzKompass®
- IT-gestutzter Kompetenz-Navigator
COMPRO+®

scharpartners ag

die personaldienstleister.

Lyssachstrasse 7, 3400 Burgdorf

Tel.034 427 30 30, Fax 034 423 00 70, info@schaer.ch

Auslagerung Personalmanagement

Ihr Personalmanagement wird von uns fach-
kompetent entlastet, Sie kbnnen sich vollum-
féanglich auf das Kerngeschéaft konzentrieren.
Wir unterstiitzen Sie mit ganzheitlichem Wissen
und langjahriger Erfahrung.

+ Lohn-Service KMU

- Personaladministration

- Personalmanagement auf Zeit

- Personalprojektmanagement auf Zeit
- etc.

Alle erwahnten Beispiele zeigen Mdglichkeiten
auf und sind nicht abschliessend. Massge-
schneiderte Lésungen entwickeln wir gemein-
sam mit lhnen.
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